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En 2002, la société civile du Témiscamingue décidait de mettre à jour le plan stratégique et 

d’élaborer un processus de concertation regroupant l’ensemble des acteurs socio-

économiques et politiques du Témiscamingue. Le plan a été lancé en 2005 pour pallier les 

problématiques de densité de population, d’isolement, d’exode de la population, d’innovation 

technologique, de financement des entreprises. L’ensemble des acteurs est majoritairement 

satisfait des résultats obtenus par la démarche, puisque des changements importants et 

durables sont observables dans la façon de travailler des organismes du territoire : 

« mettre les gens en réseau et pas en silo », « le plan stratégique a facilité les 

financements d’actions », « l’échange d’informations, c’est ce à quoi on carbure, et le plan 

stratégique l’a permis », etc… Si les propos sont élogieux sur la démarche, certaines 

orientations sont proposées pour l’actualisation du plan stratégique qui débutera 

prochainement : 

-mieux prendre en compte le développement durable, 

-développer le secteur culturel, jugé encore timide au Témiscamingue, 

-développer l’accès à l’emploi des femmes, 

-renforcer encore la cohérence entre plan stratégique et autres démarches de 

planification notamment les plans d’actions sectoriels (condition féminine par exemple),  

-renforcer les interactions entre secteurs,  

-développer l’économie sociale, 

-inventer de nouveaux modes de partenariat en étant plus centrés sur les gens que sur 

les besoins des institutions, 

-développer des projets communs avec les communautés autochtones. 
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Signature du Pacte Rural/décision d’actualiser le Plan 
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Mise en œuvre du Plan Stratégique
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